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EXMO. SR. DR. JUIZ DA VARA DO TRABALHO DO RIO DE
JANEIRO

MARLI IMPERIAL ROMANO, brasileira, natural do Rio de Janeiro,
RJ, nascida em 13/08/1987, casada, portadora da CTPS 82200 s/142, do CPF n°
987.654.321-01, do doc. de identidade n° 012.345.678-9, expedido pelo
DETRAN/RJ, filha de GAIA IMPERIAL, residente na Rua Matriz de
Camaragipe, 374, Bangu, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.870-370, por sua
advogada Joanna Soares Serqueira, inscrita na GAB/RJ sob o n° 321.000, com
escritorio na Rua do Ouvidor, n® 91, sala 1521, Centro, Rio de Janeiro, RJ, onde
recebera intimagdes, vem, respeitosamente, diante de V. Exa. propor a presente

RECLAMACAO TRABALHISTA

pelo rito ordinario

em face de PLURIPRESTADORA DE SERVICOS LTDA. CNPJ
12.345.678/0001-09, localizada a Rua Comandante Vergueiro da Cruz, n°® 226,
Olaria, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.021-020, 1* Reclamada, CONSULADO
GERAL DA GUIANA PORTUGUESA, CNPJ 23.456.789/0001-01,
localizado na Av. Presidente Vargas, n° 824, 30° andar, Centro, Rio de Janeiro,
RJ, CEP 20.071-001, 2* Reclamada, ¢ CASSIUS SANTOS SILVA
SOBRINHO, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade
22.390.802, expedida pelo IFP, e inscrito no CPF sob o n°® 654.321.098-00,
residente e domiciliado na Av. Jodo Carlos Machado, n° 435, cobertura 01,
Barra da Tijuca, CEP 22.620-081, 3° Reclamado, e AUGENCIO DE
MIRANDA HENRIQUES, portugués, casado, empresario, portador da cartéo
de cidaddo n® 321.123, expedida pelo Ministério do Exterior de Portugal, com
endereco na Av. Presidente Vargas, n® 824, 30° andar, Centro, Rio de Janeiro,
RJ, CEP 20.071-00, 4° Reclamado, pelos fatos ¢ fundamentos adiante expostos.

Inicialmente, requer a trabalhadora a gratuidade de justiga.

A Reclamante argui, nesta oportunidade, a inconstitucionalidade da Lei
n® 9.958, de 12/01/2000, nos termos da expressa dic¢do do art. 5°, XXXV, da
Constitui¢do da Republica. E opgio do trabalhador submeter as demandas as
Comissdes de Conciliagdo, previstas na CLT, jamais condi¢do para o amplo
exercicio do direito de acdo, razdo pela qual requer a declaragdo da
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inconstitucionalidade da Lei n° 9.958/2000, j4 que o STF, até o momento,
deferiu apenas cautelar sobre a matéria nas ADI 2139 e 2160.

DOS FATOS

1. A reclamante foi admitida como empregada em 04/03/2008 e pediu
demissdo em 07/09/2010; exerceu a fun¢do de Atendente Administrativa e
recebia R$ 1.100,00 por més.

Antes da sua admissdio como empregada, trabalhou a Rte trés meses
como prestadora de servigos autébnoma, orientando os clientes quanto as viagens
(vistos, passaportes, hospedagem, roteiros, etc), ssmpre nas mesmas condigoes,
para as mesmas reclamadas, tendo a 1° Rda dito que se tratava de um periodo de
experiéncia previsto legalmente. Ndo havia qualquer diferenga entre a prestacdo
de servicos como autdnoma e como empregada.

Com relagio ao periodo anterior, recebeu a Rte apenas 50% do salario
pactuado, sendo credora de R$ 550,00 mensais, por trés meses.

Faz jus a reclamante ao reconhecimento da relagio de emprego neste
periodo, com registro na CTPS e pagamento das diferengas adiante postuladas.

P, A Rte, depois de seis meses de trabalho, passou a trabalhar em sua
residéncia, ja que haveria economia para a empresa, com vale-transporte, vale-
refeicdo e despesas outras, tais como energia, café, etc., ¢ também melhoraria
sua qualidade de vida, a comegar pela desnecessidade de deslocamento de sua
residéncia para o local de trabalho e retorno, incorporando esse tempo para
outras atividades.

O trabalho em sua propria residéncia iniciou-se em setembro de 2008, e,
sendo boa a experiéncia para ambas as partes, incorporou-se de forma
permanente ao contrato de trabalho.

Ocorre que depois de quase dois anos trabalhando dessa forma, a 1° Rda
repentinamente comunicou a Rte que ela, em uma semana, voltaria a trabalhar
na sede da 2* Rda, por exigéncia desta. A Autora questionou a possibilidade de
modificagdo do modo da sua prestacdo de servigos, mandando email para o
socio, mencionando que, como orientada no seu sindicato, foi informada que
somente poderia haver modificagio no seu contrato de trabalho com a sua
concordincia.

3. Trés dias depois, quando estava a Rte em sua casa, a tarde,
repentinamente, o socio da 1* Rda bateu a sua porta, onde foi atendido, mas a
Rte ndo autorizou sua entrada na residéncia porque seu marido estava
repousando em casa, de licenca médica. O sdcio insistiu € o marido da Rte foi
até a porta, teve uma discussdo com ele, dizendo que aquela era a residéncia




dele e mesmo que a Rte autorizasse sua entrada, ele ndo entraria. O sécio entdo
disse para a Rte pedir demissdo, pois se ndo o fizesse seria despedida por justa
causa, “por estar fornicando no horario de trabalho” e que ndo trabalharia mais
em nenhuma empresa prestadora de servigos.

4. A Rte, com receio das ameagas, bem como de nova invasio de sua
privacidade, ndo teve alternativa a nfo ser, no dia seguinte, pedir demissio.

Assim, em razdo das ameagas, o pedido de demissio é nulo, devendo
esse D. Juizo declarar a despedida por iniciativa da 1* R¢, sem justa causa.

SN A reclamante trabalhava de 8 as 20 horas, de segunda-feira a sabado,
inclusive em todos os feriados legais ( municipais, estaduais e federais), sempre
com apenas 30 minutos de intervalo para refei¢do.

Permanecia em sobreaviso de 20 as 8 horas da manha seguinte, pois
atendia clientes que estavam no exterior. O trabalho era controlado por login e
logout, no sistema de intranet da 1* Ré, mas as reclamadas n3o pagavam horas
extras.

Nunca foi concedido a Rte o intervalo previsto no art. 384, da CLT.

Em consequéncia, deve a Rte receber horas extras e sobreaviso.

6. Convertido o pedido de demissdo em dispensa imotivada, sdo devidos:
aviso prévio indenizado; diferengas de 13° salario integral e proporcional;
diferengas de férias, inclusive proporcional, todas acrescidas de 1/3; diferengas
de contribui¢des ordinarias para o FGTS; e pagamento da multa indenizatéria de
50% do FGTS.

74 A 1* Rda. ndo realizou os depositos referentes aos meses de
mar¢o/2008; setembro de 2008; outubro/2008; novembro/2008; 13° salrio de
2008; junho/2010; julho/2010; e agosto de 2010, conforme Extrato Analitico da
conta vinculada do FGTS.

8. Sao devidas diferengas salariais, pois a reclamante realizava trabalho de
igual valor quantitativo e qualitativo ao que era prestado por Helena, mas
recebia salario inferior, o que fere o artigo 461 da CLT e o artigo 5° da
Constitui¢do Federal.
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9. A Autora, para poder trabalhar na sua residéncia, foi orientada a alugar
outro imével, com cémodo adicional disponivel apenas para o trabalho e
celebrou contrato de locagdo por 30 (trinta) meses, a partir de setembro de 2008.
Compelida a pedir demissio, em ato equivalente a dispensa sem justa causa, faz
Jus a Rte a uma indenizagdo equivalente a diferenga entre o aluguel anterior € o
atual (R$ 600,00 e R$ 800,00, respectivamente), pelo periodo que resta para
terminar o atual contrato de locagio.

10. A Rte., no dia 25/08/2010, ao se dirigir para o c6modo no qual
trabalhava para iniciar sua jornada, tropegou e bateu com a cabega na quina da
mesa, passando vinte dias de licenga médica particular, mas continuando a
trabalhar em sua residéncia. A 1? Rda n3o concordou em emitir a CAT
correspondente.

Face ao acima exposto, a Autora sofreu forte dano moral, eis que
necessitou contar com a ajuda de amigos e parentes para continuar prestando o
seu trabalho, sendo levada ao desespero, vitima que foi de humilhagio
intoleravel para qualquer ser humano, qual seja, trabalhar quando nio tem
condigdes de fazé-lo.

Pretende, assim, indenizagdo de 150 salarios minimos ou o valor que
V.Exa. entenda justo.

11. A Rte, a partir do episddio de tentativa de invasido de sua residéncia
pelo sécio da 12 Rda, passou a se desentender com seu marido, o que culminou
com a separagio, menos de trinta dias depois do episddio.

Na realidade, o entrevero ocorrido em setembro de 2010 foi a gota
d’agua, pois sua relagio com o esposo e filhos foi se deteriorando a partir do
momento em que comegou a trabalhar em casa, principalmente em razdo das
constantes ligagées do socio da empresa, que repercutiam na intimidade do seu
lar, frustrando seu projeto de vida em comum, inclusive de constituir uma
saudavel familia. Acrescente-se que a Rte, apesar de ndo mais precisar se
deslocar para a sede da 2° Ré, passou a ter menos tempo para lazer, descanso,
estudo, esporte, culto religioso e convivéncia com sua familia, porque as Rdas
passaram a exigir mais tempo de dedicagdo como compensagdo, aumentando
seu volume de trabalho, o que impossibilitou a trabalhadora de se relacionar e
de conviver em sociedade por meio das atividades que lhe trazem bem estar
fisico, mental e espiritual, impedindo-a, em ultima andlise, de alcangar a
felicidade, sagrado direito humano.

Pelos motivos acima expostos, cristalina é a responsabilidade das Rdas
por todo o prejuizo existencial causado a Autora. Condenar as Rés apenas pelos
demais direitos omitidos & Rte ndo traduziria a justiga completa que esse D.
Juizo pode atingir, tendo em vista que houve danos que devem ser reparados ou
compensados.
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Assim, pelo acima exposto, devem as Rdas ser condenadas ao
pagamento de indenizagdo equivalente a 200 salarios minimos ou outro valor a
ser arbitrado por V. Exa.

12. A Rte. passou a trabalhar em casa, mas nfo parou de almogar. A 1* Rda
deixou de fornecer vale-refeigdo no valor de R$ 240,00 por més para a Rte,
devendo ser condenada a pagar e integrar em todos os consectarios legais, tendo
em vista seu carater salarial.

13. A 1% Rda. contratou a Autora para prestar servigos em favor da 2% Rda.
Sendo assim, a 2* Ré deve ser condenada subsidiariamente a responder pelo
inadimplemento das obrigagdes trabalhistas por parte da 1 Rda., de acordo com
o Enunciado 331-IV do TST.

Esclarece a Rte. que sempre prestou servigos para a 2* Rda.

14. O 3° Reclamado é sécio majoritario € unico administrador da 1* Ré,
prestadora de servigos. Nesta condicio, ¢, de acordo com o que dispde o Cddigo
Civil de 2002, solidariamente responsavel com a sociedade empresaria em
decorréncia dos excessos, desmandos e desvios ultra vires praticados. Ainda
que assim ndo fosse, a 1* Rda, ardilosamente, transferiu todo o seu patriménio
para a holding patrimonial do seu socio, pessoa juridica que também tem como
socia a esposa, sendo de se aplicar ao caso a teoria da despersonalizagdo inversa
da personalidade juridica.

15. O 4° Reclamado é Consul Honorario da 2* Rda. Nesta condi¢do, de
acordo com o que sempre afirmou o sécio da primeira reclamada, deve
responder solidariamente, porque responde pelo Consulado Geral com total
liberdade de ag@o, tanto nos atos de império quanto nos atos de gestdo, cabendo
a cle, se o desejar posteriormente, direito de regresso em face do Consulado.
Quanto a responsabilidade solidaria, mesmo que nédo fosse prevista na legislagcdo
brasileira, estda disposta no contrato celebrado entre o Coénsul e a Guiana
Portuguesa.

Registra a Rte que a importancia da declaragio da responsabilidade
solidaria avulta porque o consul possui patriménio no Brasil, o que ndo ocorre
com o Consulado.

16. Considerando que a parte tem livre arbitrio na escolha do profissional
que ira representa-la, ndo devendo estar necessariamente atrelada ao sindicato
da categoria, sdo devidos os honorarios sucumbenciais também nessa Justiga
Especializada, conforme texto do Enunciado 79, aprovado na 1* Jormmada de
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Direito Material e Processual na Justi¢a do Trabalho em 23/11/2007, conforme
abaixo transcrito:

“HONORARIOS SUCUMBENCIAIS DEVIDOS NA
JUSTICA DO TRABALHO. I - Honordrios de
sucumbéncia na Justica do Trabalho. As partes, em
reclamatoria trabalhista e nas demais agbes da
competéncia da Justica do Trabalho, na forma da lei,
tém direito a demandar em juizo através de procurador
de sua livre escolha, forte no principio da isonomia
(art. 5, caput, da Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil) sendo, em tal caso, devidos os honordrios de
sucumbéncia, exceto quanto a parte sucumbente estiver
ao abrigo do beneficio da justica gratuita.”

DOS PEDIDOS

Ante o exposto, requer a V. Exa.:

a) considerando que a 1 Rda., em julho de 2011, nfo conseguiu renovar seu
contrato de prestagdo de servigos com a 2* Rda., demitindo em massa os
trabalhadores contratados para suprir as necessidades do contrato ndo renovado,
bem como que todos os trabalhadores permanecem até a presente data sem
receber o salario do més de julho e verbas rescisorias, apresentando a 1* Rda
quadro provavel de insolvéncia, o que € publico e notdrio, estando presentes os
pressupostos de admissibilidade da tutela antecipada, quais sejam, a
verossimilhanca das alegagdes e o fundado receio de dano de dificil reparagio,
assim como os pressupostos da medida liminar cautelar, a saber, periculum in
mora € fumus boni iuris, vem a Rte. a presenga de V. Exa. requerer o bloqueio
de faturas a serem repassadas da 2° Rda. para a 12 Rda, como medida a impedir
o repasse dessas verbas sem a quitagdo dos direitos trabalhistas, tudo no valor
de R$ 300.000,00;

b) que lhe seja concedido o beneficio da justiga gratuita;

¢) pagamento das horas extraordindrias acrescidas de 50%, devendo ser assim
consideradas aquelas que ultrapassem a 8* diaria ou a 44° semanal, bem como os
15 minutos didrios de intervalo nio concedido (art. 384, da CLT), ambos com
reflexo nas verbas rescisérias, FGTS, todas as férias, acrescidas de 1/3, todos os
13° salarios e no repouso semanal remunerado;

d) face a ndo concessdo do intervalo minimo para repouso e alimentagdo
previsto no art. 71 da CLT, pagamento do periodo correspondente com
acréscimo de 50%, conforme Enunciado 264 do TST, e o reflexo nas verbas
rescisorias, FGTS, todas as férias, acrescidas de 1/3, todos os 13° salarios e
RSR;
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€) pagamento em dobro de todos os feriados legais (municipais, estaduais e
federais) laborados, com reflexo nas verbas rescisorias, FGTS, todas as férias,
acrescidas de 1/3, todos os 13* salarios e no repouso semanal remunerado;

f) pagamento de diferencgas salariais por equipara¢do salarial & paradigma
Helena Oliveira da Fonseca, com reflexo em todas as demais verbas ora
postuladas;

g) pagamento de verbas resilitorias, a saber: aviso prévio indenizado; diferencas
de 13° salario integral e proporcional; diferengas de férias, inclusive
proporcional, todas acrescidas de 1/3; diferengas de contribuig¢des ordindrias
para o FGTS; e pagamento da multa indenizatéria de 50% do FGTS;

h) deposito das diferengas nos depoésitos de FGTS ainda ndo realizados, em
conta vinculada, sob pena de indenizagdo substitutiva equivalente, conforme
causa de pedir;

1) devolugdo dos descontos ilegais efetuados nos contra-cheques e no TRCT da
Rte., sob os rotulos de “Contribuig¢do Social Familiar”, “Desc. Seg. Via Cartdo”;
¢ “vales/descontos’;

j) indenizagdo a titulo de danos morais, conforme causa de pedir;
k) indenizagdo a titulo de danos existenciais, conforme causa de pedir;

1) Pagamento do valor de R$ 240,00 a titulo de vale-refeigio (salario in natura)
e integragdo nas verbas rescisorias, FGTS, todas as férias, acrescidas de 1/3,
todos os 13° salarios € no repouso semanal remunerado e nas horas extras,
calculados em 20% sobre seu salario;

m) seja declarada a responsabilidade subsididria da 2* Rda., conforme
Enunciado 331 do TST;

n) pagamento da multa prevista no art. 477, da CLT, face ao ndo tempestivo
pagamento das verbas resilitorias;

0) pagamento da multa prevista no art. 467, da CLT, face ao ndo pagamento dos
valores incontroversos na primeira audiéncia;

p) seja declarada a responsabilidade solidiria do 3° Rdo. com a 1% Rda,
relativamente as verbas trabalhistas devidas a Rte, conforme doutrina da
despersonalizagio inversa da personalidade juridica;

q) seja declarada a responsabilidade solidaria do 4° Rdo com a 2° Rda;

r) condenagdo dos Rdos. em custas processuais € honorarios de sucumbéncia a
razdo de 20%.

s) reembolso dos valores pagos com os aluguéis.



Protesta por todas as provas admitidas em Direito, especialmente
documental, testemunhal e depoimento pessoal das Rdas, nas pessoas dos seus
representantes legais.

Da-se a causa o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Termos em que pede deferimento.

Rio de Janeiro, 20 de dezembro de 2011

JOANNA SOARES SERQUEIRA
OAB/RJ 321.000

PETICAO ASSINADA DIGITALMENTE




Joanna Soares Serqueira
OAB/RJ 321.000

PROCURAGAO

Por este instrumento particular de mandato, Marli Imperial
Romano, brasileira, casada, portadora da CTPS 82.200 s/142 RJ, do CPF
n 987.654.321-01, do doc. de identidade n°® 012345678-9, expedido pelo
DETRAN/RJ, residente e domiciliada na Rua Matriz de Camaragipe, 374,
Bangu, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.870-370, nomeia e constitui como seu
procurador a advogada Joanna Soares Serqueira, inscrita na OAB/RJ sob
o n° 321.000, com escritério na Rua do Ouvidor, n°® 91, sala 1521, Centro,
Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.011-030. para com os poderes constitui dos
na clausula "AD JUDICIA" e "ET EXTRA", defender os seus direitos e
interesses em qualquer pleito iniciado ou por iniciar-se, em que for autora,
ré, assistente, podendo propor as agbes trabalhistas na defesa dos
interesses da Outorgante, delas variar, desistir, acordar, contestar,
interpor recursos, receber quantias, dar e aceitar quitagdo, e demais
poderes por mais extensivos que sejam, no ambito judicial ou
extrajudicial, para o fiel cumprimento do presente mandato podendo
ainda, substabelecer com ou sem reserva de poderes.

Rio de Janeiro, 03 de dezembro de 2011

})// &/-J,,(, jﬂ/\f}&uﬁj ldfgy\n poe®
MARLI IMPERIAL ROMANO

Rua do Quvidor, n° 91, sala 1521, Centro, Rio de Janeiro, IV, CEP 20.011-030
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Como alguns recurss imporiantes podem no funcionar nesta verslo do navegador, vocd foi redirecionado para 2 vers3o HTML bisica. Faga upgrade para um
aavegador medema, como o Google Chrame
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Escrever e-mail

Com estrela ¢
E-mails emiados ; Cassius Sobrinho <cassius_sobrinho@yahoo.com> 27/08/2010
Rascunhos

Todos osemails ; Para: marli_imperial(@ gmail.com>

Lixeira ¢ Regonta| R a s | Encomives| | x| Mo rgrl

Contatos ’ Senhora Marli,

Marcadores ’ . .
Graifixei Recebemos determinagdo do Consulado para que seu trabalho seja
ﬁ‘m . ¢ prestado em sua sede.

PRy A partir de 31 de agosto de 2010 V.Sa. deverd comparecer ao Consulado
To save | para continuar trabalhando.

Travel ©  Atenciosamente,

Work 5

Editar marcadores |

Cassius Sobrinho




CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL

LOCADOR: Jundira Lempos, brasileira, viuva, do lar, IFP 82828282, C.P.F. n°
7676767676 residente e domiciliada na Rua Transversal de Maio, n° 50000,
Inhoaiba, CEP 92929-292, Rio de Janeiro, RJ

LOCATARIO: Waldemir Estrofe Romano, brasileiro, casado, auténomo,
Carteira de Identidade n° 45454545, C.P.F. n®° 21212121, residente e
domiciliado na Rua Belaltazar Juremo, n° 17000, bairro Campo Grande, CEP
15151-151, Rio de Janeiro, RJ.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente
Contrato de Locagdo de Imdvel, que se regera pelas clausulas seguintes e
pelas condigdes de prego, forma e termo de pagamento descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. O objeto do presente instrumento € o aluguel do imdvel
residencial, situado na Rua Projetada Quinze de Margo, n°® 35000, bairro
Bangu, Cep n°® 575757, Rio de Janeiro, RJ, de propriedade da LOCADORA,
conforme comprova documento anexo.

DA DESCRIGAO DO IMOVEL

Clausula 22. O imobvel objeto deste contrato serd entregue nas condigdes
descritas no auto de vistoria, ou seja, com instalagdes elétricas e hidraulicas
em perfeito funcionamento, com paredes pintadas, sendo que portas, portdes
e acessoérios se encontram também em funcionamento correto, devendo o
LOCATARIO, manté-lo desta forma.

DO VALOR A SER PAGO

Clausula 32. Pela locagdo, o LOCATARIO pagara o valor de R$ 600,00.
(seiscentos reais), sempre até o (5°) dia util de cada més, mediante depésito
em conta corrente indicada pela LOCADORA.

Paragrafo tnico. Ocorrendo atraso no pagamento do aluguel, o LOCATARIO
devera pagar uma multa de 1% (um por cento) ao dia, calculada sobre o valor
do aluguel.

DA FIANCA

Clausula 42. Concordam com os termos fixados no presente contrato os
FIADORES, ja qualificados acima, e que se configuram também como




principais pagadores, responsabilizando-se pelo fiel cumprimento do presente,
sem excegao de quaisquer clausulas, mesmo que o presente contrato passe a
vigorar por tempo indeterminado.

DO PRAZO

Clausula 52. A presente locagao tera validade por (30.) meses, quando o
imével devera ser devolvido ao LOCADOR com as respectivas chaves.

Paragrafo primeiro. Somente sera considerado rescindido o presente contrato
apos a efetiva entrega das chaves pelo LOCATARIO, cumpridas todas as
obrigagbes e encargos estabelecidos neste instrumento.

Paragrafo segundo. A resolugdo do contrato ocorrera, findo o prazo
determinado no caput da presente clausula, independente de notificagao ou
aviso.(2)

DA PRORROGAGAO DO CONTRATO

Clausula 63 Apds 30 (trinta) dias do decurso do prazo determinado na
clausula anterior, o contrato podera ser prorrogado, por prazo indeterminado,
se nao houver manifestagao contraria do LOCADOR. (3)

DO FORO

Clausula 72. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as
partes elegem o foro da comarca do Rio de Janeiro.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em
duas vias de igual teor, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Rio de Janeiro, 15 de fevereirp de 2006

Jundira Lempos - locadora
Waldemir Estrc:f;;%cyéno -
Testemunha '

Testemunha




CONTRATO DE LOCAGCAO DE IMOVEL RESIDENCIAL

LOCADOR: VIRGILIO GRECO RODRIGUES, brasileiro, casado, comerciante,
portador da cédula de identidade R.G. 444666 e CPF/MF 383838383,
residente a Avenida Benvindo de Nogueira, 2564, Recreio dos
Bandeirantes, Rio de Janeiro, RJ.

LOCATARIO: WALDEMIR ESTROFE ROMANO, brasileiro, casado,
auténomo, Carteira de Identidade n® 45454545, C.P.F. n® 21212121,
residente e domiciliado na Rua Rua Projetada Quinze de Marco, n?¢ 35000,
bairro Campo Grande, CEP 15151-151, Rio de Janeiro,RJ.

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto deste contrato de locacdo ¢ o imovel
residencial, situado a Matriz de Camaragipe, 374, Bangu, Rio de Janeiro,
RJ, CEP 21.870-370.

CLAUSULA SEGUNDA: O prazo da locacdo ¢ de 30 meses, iniciando-se
em 01 de setembro de 2008, independentemente e aviso, notificagcdo ou
interpelacao judicial ou mesmo extrajudicial.

CLAUSULA TERCEIRA: O aluguel mensal devera ser pago até o dia 10
(dez) do més subsequente ao vencido, no local indicado pelo LOCADOR,
¢ de R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais, reajustados anualmente, de
conformidade com a variagao do |IGP-M apurada no ano anterior, e na sua
falta, por outro indice criado pelo Governo Federal e, ainda, em sua
substituicdo, pela Fundacdo Getllio Vargas, reajustamento este sempre
incidente e calculado sobre o ultimo aluguel pago no ultimo més do ano
anterior.

CLAUSULA QUARTA: O LOCATARIO sera responséavel por todos os tributos
incidentes sobre o imbvel e quaisguer outras despesas gue recairem sobre
o imoével, arcando também com as despesas provenientes de sua
utilizagao seja elas, ligacdo e consumo de luz, for¢a, agua e gas que
serdo pagas diretamente as empresas concessionarias dos referidos
Servicos.
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CLAUSULA QUINTA: Em caso de mora no pagamento do aluguel, sera
aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido e juros
mensais de 1% (um por cento) do montante devido.

CLAUSULA SEXTA: Fica ao LOCATARIO, a responsabilidade em zelar pela
conservacao, limpeza do imovel, efetuando as reformas necessarias para
sua manutencdo sendo que os gastos e pagamentos decorrentes da
mesma, correrdo por conta do mesmo. O LOCATARIO est4 obrigado a
devolver o imovel em perfeitas condi¢cdes de limpeza, conservacao e
pintura, guando finda ou rescindida esta avenca, conforme constante no
termo de vistoria em anexo. O LOCATARIO nao podera realizar obras que
alterem ou modifiquem a estrutura do imoével locado, sem prévia
autorizagcao por escrito da LOCADORA. Caso este consinta na realiza¢ao
das obras, estas ficardo desde logo, incorporadas ao imovel, sem que
assista ao LOCATARIO gualguer indenizacéo pelas obras ou retengéo por
benfeitorias. As benfeitorias removiveis poderdo ser retiradas, desde que
ndo desfigurem o imbvel locado.

PARAGRAFO UNICO: O LOCATARIO declara receber o im6vel em perfeito
estado de conservacdo e perfeito funcionamento devendo observar o gue

consta no termo de vistoria.

CLAUSULA SETIMA: O LOCATARIO declara, gue o imovel ora locado,
destina—se lnica e exclusivamente para o seu uUso residencial e de sua

familia.

PARAGRAFO UNICO: O LOCATARIO se obriga por si e sua familia, a
cumprir e a fazer cumprir integralmente as disposicdes legais sobre o

Condominio, a sua Convencao e o seu Regulamento Interno.

CLAUSULA OITAVA: O LOCATARIO nao podera sublocar, transferir ou
ceder o imodvel, sendo nulo de pleno direito qualguer ato praticado com
este fim sem o0 consentimento prévio e por escrito do LOCADOR.

CLAUSULA NONA: Em caso de sinistro parcial ou total do prédio, que
impossibilite a habitacdo o imoével locado, o presente contrato estara
rescindido, independentemente de aviso ou interpelacao judicial ou
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extrajudicial; no caso de incéndio parcial, obrigando a obras de
reconstrugao, o presente contrato terd suspensa a sua vigéncia e reduzida
a renda do imoével durante o periodo da reconstrugcao a4 metade do que na
época for o aluguel, e sendo apods a reconstrugao devolvido o LOCATARIO
pelo prazo restante do contrato, que ficara prorrogado pelo mesmo tempo
de duragéao das obras de reconstrugéo.

CLAUSULA DECIMA: Em caso de desapropriagéo total ou parcial do imovel
locado, ficara rescindido de pleno direito o presente contrato de locagao,
independente de quaisguer indenizagdes de ambas as partes ou
contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Falecendo o FIADOR, o LOCATARIO, em 30
(trinta) dias, dar substituto iddneo que possa garantir o valor locativo e
encargos do referido imovel, ou prestar seguro fiangca de empresa iddnea.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: No caso de alienagdo do imovel, obriga—-se
o LOCADOR, dar preferéncia ao LOCATARIO, e se 0 mesmo n&o utilizar—
se dessa prerrogativa, o LOCADOR devera constar da respectiva escritura
publica, a existéncia do presente contrato, para que o adquirente o
respeite nos termos da legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: O FIADOR e principal pagador do
LOCATARIO, responde solidariamente por todos 0s pagamentos descritos
neste contrato bem como, nao s6 até o final de seu prazo, como mesmo
depois, até a efetiva entrega das chaves ao LOCADOR e termo de vistoria
do imobvel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: E facultado ao LOCADOR vistoriar, por si ou
seus procuradores, sempre que achar conveniente, para a certeza do
cumprimento das obriga¢cdes assumidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: A infracdo de qualquer das clausulas do
presente contrato, sujeita o infrator a multa de duas vezes o valor do
aluguel, tomando—-se por base, o ultimo aluguel vencido.




CLAUSULA DECIMA SEXTA: As partes contratantes obrigam-se por si,
herdeiros e/ou sucessores, elegendo o Foro da Cidade do Rio de Janeiro,
para a propositura de qualguer acao.

E, por assim estarem justos e contratados, mandaram extrair o presente
instrumento em trés (03) vias, para um so6 efeito, assinando-as,
juntamente com as testemunhas, a tudo presentes.

( Local e Data ), Rio de Janeiro, 01 de setembro de 2008.

\w\w Coenn @\%

LOCADOR
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CLINICA DO DR. HIPOCRATES DA GRECIA
Rua Francisca Moura, n° 434 — Edificio Enterprise
Salas 501/502 — Campo Grande — Rio de Janeiro/RJ
Telefone: (21) 2411-7228

ATESTADO

Atesto para os devidos fins, a pedido da interessada, que a Sr* Marli Imperial
Romano, portadora do RG 012.345.678-9 foi submentida a consulta médica nesta data, no
horério das 15 horas, sendo portadora de corte na testa.

Em decorréncia deverd permanecer afastada de suas atividades laborativas por um
periodo de 20 (vinte) dias a partir desta data.

Rio de Janeiro, 26 de agosto de 2010.

CRM/RJ 9876 - CPF nf 998.877.665-54




Empregador

Recibo de Pagamento e Salario

550,00

Nome Referente ao Més / Ano
Enderego .
NP fevereiro-08
CODIGO NOME DO FUNCIONARIO CBO FUNGAO
256 MARLI IMPERIAL ROMANO Atendente administrativo
Céd. Descrigdo Referéncia Proventos Descontos
1|salério 550,00
[MENSAGENS Total dos Vencimentos Total dos Descontos

0,00

Liquido a Receber->

Salario Base Base Calc. INSS Base Calc.FGTS

0,00 0,00 0,00

FGTS do Més

0,00

Base Calc. IRRF

0,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO.

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA




CAIXA

Extrato de conta do Fundo de Garantia - FGTS

Data / Hora Consulta:

Nome: MARLI IMPERIAL ROMANO

PIS/PASEP/NIT:

Empresa: PLURIPRESTADORA DE SERVICOS LTDA

CNPJ/CEI: 12.345678/0001-09

Cod. Estab.: 0123456789 Categoria :

N°? Conta FGTS: Data de Admissao :  04/03/2008
Data/Cod. Movimentagao Data de Opgao: 04/03/2008
Taxa de Juros 3% Tipo de Conta : OPTANTE
Saldo para fins Rescisorios: 2.373,33 | Base: RJ

SALDO: 2.373,33 | Atualizado em : 03/12/2010

Historico dos Langamentos

‘é’odosl ) : V:Vs’ et

1.897,36

SALDO ANTEROR
10/05/2008 DEPOSITO NO PRAZO 88,00 1.985,36
CREDITO DE JUROS/ATUALIZAGAO 0,04571 9,08 1.994,44
10/06/2008 DEPOSITO NO PRAZO 868,00 2.082,44
CREDITO DE JUROS/ATUALIZACAO 0,004400 9,16 2.091,60
08/07/2008 DEPOSITO NO PRAZO 88,00 2.179,60
CREDITO DE JUROS/ATUALIZACAO 0,004797 10,46 2.190,06
09/08/2008 DEPOSITO NO PRAZO 88,00 2.278,06
CREDITO DE JUROS/ATUALIZACAO 0,003193 7,27 2.285,33
11/10/2008 DEPOSITO NO PRAZO 88,00 2.373,33
CREDITO DE JUROS/ATUALIZACAO 0,004544 10,78 2.384,11




PODER JUDICIARIO FEDERAL

JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
852 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro

Rua Gomes Freire. 471 - Lapa - Rio de Janeiro, RJ

CEP 20231-012 -Tel.: (21) 2380-7500

PROCESSO: 0001000-01.2012.5.01.0085 - RTOrd

CONCLUSAO

Nesta data, fago os autos conclusos a Excelentissima
Senhora Juiza do Trabalho Titular desta Vara do Trabalho.

Em 26/03/2012

And rte Doneli
Diretora de Secretaria

DESPACHO

Requer a Reclamante o bloqueio de faturas a serem
repassadas da 22 Reclamada para a 12 Reclamada, como medida a
impedir o repasse dessas verbas sem a quitagdo dos direitos
trabalhistas, tudo no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Ante a natureza alimentar dos créditos pleiteados, bem como
o que dispbe o artigo 273, inciso |, do CPC, defiro inaudita altera pars.

Em pauta, observando-se a ordem de distribuigéo.

Notifiqguem-se.

Em 05/04/2012.

CERES ABRA
Juiza TFituatar




PODER JUDICIARIO FEDERAL

JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
852 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro

Rua Gomes Freire. 471 - Lapa - Rio de Janeiro, RJ

CEP 20231-012 -Tel.: (21) 2380-7500

PROCESSO: 0001000-01.2012.5.01.0085 - RTOrd

CERTIDAO DE NOTIFICAGAO N°.: 1982/2012

Remetido em: 07 de maio de 2013 32 feira

Certifico que notifiquei o(s) seguinte(s) destinatario(s).

Reclamante: Marli Imperial Romano

Rua Matriz de Camaragipe, n° 374, Bangu, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.870-370

Réu: PLURIPRESTADORA DE SERVICOS GERAIS LTDA, no enderego:

Rua Comandante Vergueiro da Cruz, n° 226, Olaria, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.021-020 -
SEED N°: 08765437 - N° da Notificagdo: 7245/2012

Réu: Consulado Geral da Guiana Portuguesa, no enderego:

Av. Presidente Vargas, n°® 327, Centro, Rio de Janeiro. RJ, CEP 20.071-001 SEED N°:
08765438 - N° da Notificagdo: 7246/2012

Réu: Cassius Santos Silva Sobrinho, no enderego:

Av. Joao Carlos Machado, n° 435, cobertura 01, Barra da Tijuca, CEP 22.620.081 - SEED N°
08765439 - N° da Notificagao: 7247/2012.

Réu: Augéncio de Miranda Henriques, no enderego:

Av. Presidente Vargas, n° 824, 30° andar, Centro, Rio de Janeiro. RJ, CEP 20.071-001, SEED
N° 08765440 - N° da Notificagao: 7248/2012

Sobre o(s) assunto(s) abaixo: Tomar ciéncia do despacho exarado pela Exma. Sra. Juiza
Titular em 05/04/2012 e de que deverdo comparecer a audiéncia designada para o dia
25/03/2014 as12:00 horas nesta Vara do Trabalho.

1) O ndo comparecimento do RECLAMANTE a audiéncia importard no arquivamento da
reclamagao e, do RECLAMADO, no julgamento da reclamagao a sua revelia e na aplicagao
da pena de confissao.

2) As partes deverdo comparecer munidas de documentos de identificagdo; o Reclamante, de
sua CTPS e o Reclamado, através do sécio, diretor ou empregado registrado e com carta de
preposto.

Devera, ainda, o Reclamado trazer a audiéncia a cépia do contrato social ou dos atos
constitutivos da empresa.

3) As partes deverdo se fazer acompanhar de advogados, solicitando-se ao do Reclamado
que porte defesa escrita.

4) Os documentos deverao ser juntados, na forma do art. 10. alinea "c" do provimento 12/92,
publicado no D.O.E.R.J, parte Il em 23/10/92.

5) As partes deverdo trazer suas testemunhas a audiéncia, independente de intimacdo. Caso
deseje a parte a notificagdo de suas testemunhas, devera requerer até 10 (dez) dias antes da
audiéncia designada, oferecendo rol com endereg¢os residenciais, entendido que devera
controlar a possivel devolugdo ou o indeferimento de notificagdo das suas testemunhas,
requerendo 0 que for necessario, tempestivamente, sob pena de preclusao.

6) Fica, desde ja, o Reclamado notificado de que devera trazer aos autos, com a defesa, os
controles de frequéncia e recibos de pagamento do periodo trabalhado, sob as penas da lei
(art. 355 c¢/c art.359 e incisos do CPC).




7) Nos termos do artigo 3° do Provimento 5/2003 do TST, a pessoa jurldica de direito privado
que comparece em Juizo na qualidade de ré ou de autora, devera informar 0 numero do
CNPJ ou do CEI (Cadastro Especifico do INSS), assim como fornecer cépia do contrato social
ou da ultima alteragao contendo o nimero do CPF dos sécios.

RIO DE JANEIRO, 07 de maio de 2013.

Ataulfo Alves da Silva
Técnico Judiciario



CONTRATO DE CONSTITUIGAO DE PLURIPRESTADORA DE

SERVICOS GERAIS LTDA

1. Cassius Santos Silva Sobrinho, brasileiro, natural de Mamanguape, PB,
casado pelo regime da separagdo total de bens, empresario, carteira de
identidade 2.062.073-5 (Detran RJ), CPF n° 004.626.672-04, residente na Rua
Visconde de Piraja, 359/1001, Ipanema, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.420-000, e

Heloisa Meirelles Silva Sobrinho, brasileira, natural de Salgueiro, PE, casada

pelo regime da separagdo total de bens, contadora, carteira de identidade
2.324.567-6 (Detran RJ), CPF n°® 897.379.383-98, residente na Rua Visconde de
Piraja, 359/1001, Ipanema, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.420-000, constituem
uma sociedade limitada mediante as seguintes clausulas:

1.

2°-

3°-

4° -

Sa

6° -

7°-

A sociedade girara sob o nome empresarial de "PLURIPRESTADORA DE
SERVICOS GERAIS LTDA." e tera sede e domicilio na Rua Comandante
Vergueiro da Cruz, n° 226, Olaria, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.021-020.

Seu objeto social sera a prestagao de servigos administrativos em geral,
bem como qualquer outro servico para o qual ndo seja exigido legalmente
profissional com habilitagdo especifica.

O capital social sera de R$ 5.000,00 (cinco reais), dividido em 5000 (cinco
mil) quotas de valor nominal de R$ 1,00 (um real), cada uma, subscritas, e
integralizadas, neste ato, em moeda corrente do Pais, pelos sécios:

Cassius Santos Silva Sobrinho, com 4.999 quotas, no valor de R$ 4.999,00; e
Heloisa Meirelles Silva Sobrinho, com 1 quota, no valor de R$ 1,00.
Valal . 7 T3A--E 2 L£.%... . 8.% 5.000 quotas, no valor de R$ 5.000,00.

A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.

As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condi¢cdes e preco, o direito de preferéncia para sua
aquisicao se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a
alteragao contratual pertinente.

A sociedade iniciara suas atividades em 01/01/2004 e seu prazo de
duragao é por tempo indeterminado.

A administragdo da sociedade cabera indistintamente a qualquer dos
sécios, podendo os s6cios assinar na forma isoladamente ou em conjunto
autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens
imoveis da sociedade, sem autorizagao do outro sécio.

ok
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8°- Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, os
administradores prestardo contas justificadas de sua administragdo,
procedendo a elaboragcdo do inventario, do balango patrimonial e do
balango de resultado econémico, cabendo aos socios, na proporgédo de
suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

9°- A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em
periodos inferiores a um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes
intermediarias, poderdo ser distribuidos mensalmente aos soécios cotistas,
a titulo de Antecipagado de Lucros, proporcionalmente as cotas de capital
de cada um.

10° - Fica eleito o foro do Rio de Janeiro, RJ, para o exercicio e o cumprimento
dos direitos e obrigagoes resultantes deste contrato.

- Os Administradores declaram, sob as penas da Lei, de que nao estado
impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em trés
vias, na presenga de duas testemunhas.

Rio de Janeiro, 03 de outubro de 2003.

€ s N

Cassius Santos Silva Sobrinho, oisd MeirellesSit¥a Sobrinho,

ClI n° 2.062.073-5 (Detran RJ) ClI n° 2.324.567-6 (Detran RJ)
CPF no 004626672'04 CPF no 897379383'98

Testemunhas:

Jasé\da Silva - Cl n° 3.234.233-5 ManjaNM 4.789.554-2

Visto do Ad
> Lo
Dr. FRANCISCO PULCHERIO
OAB/RJ 254.037
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PLURIPRESTADORA DE SERVIGOS GERAIS LTDA
CNPJ 12.345.678/0001-09

Rio de Janeiro, 03 de junho de 2012

Ao
Exmo. Sr. Dr. Juiz da 852 Vara do Trabalho do RJ

i
é
!
i
i
i
:

RECLAMANTE: MARLI IMPERIAL ROMANO
PROCESSO N°: 00001000-01.2012.5.01.0085

CARTA DE PREPOSIGAO

Pela presente autorizamos a Sra. ANA LEMOS ALBUQUERQUE,
portadora da CTPS n° 314.789, série 73-RJ, a nos representar como preposta em
audiéncia perante esse DD Juizo, no processo em epigrafe.

Atenciosamente.

PLURIPRESTADORA DE SERVICOS GERAIS,
Diretor Cassius Santos Silva Sobrinho

“‘ Cl 2.062.073-5 (Detran RJ) (
; CPF n° 004.626.672-04

Rua Comandante Vergueiro da Cruz, n® 226, Olaria, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.021-020

7



Dr. Francisco Pulcherio
OAB/RJ 254.037

PROCURACAO

OUTORGANTE: PLURIPRESTADORA DE SERVICOS GERAIS LTDA, CNPJ
12.345.678/0001-09, com endere¢o na Rua Comandante Vergueiro da Cruz, n° 226,
Olaria, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.021-020, nesta ato representada por seu diretor
Cassius Santos Silva Sobrinho, carteira de identidade 2.062.073-5 (Detran RJ), CPF
n° 004.626.672-04, residente e domiciliado nesta capital;

OUTORGADO: Dr. FRANCISCO PULCHERIO, OAB/RJ 254.037, com endereco na
Av. Nilo Pecarha, n° 50, grupo 2501, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.020-916.

PODERES: Pelo presente instrumento particular, o Outorgante nomeia e constitui
seu bastante procurador o Outorgado, conferindo-lhe poderes para o foro em geral,
em qualquer Juizo ou Tribunal, em especial para defesa da Outorgante na
reclamagao trabalhista cujos autos tomaram o numero 0001000-01.2012.5.01.0085,
proposta por MARLI IMPERIAL ROMANO, com os poderes constituidos na clausula
"AD JUDICIA" e "ET EXTRA", podendo para tanto tudo requerer, propor, contestar,
desistir, recorrer, transigir, receber e dar quitagao, inclusive alvaras junto ao Banco
do Brasil S.A. e Caixa Econémica Federal, podendo tudo o mais praticar para o bom
e fiel cumprimento do presente mandato, podendo ainda, substabelecer com ou sem
reserva de iguais poderes.

Rio de Janeiro, 03 de junho de 2012.

C Tl et
PLURIPRESTADORA SERVICOS GERAIS LTDA.
Diretor Cassius Santos Silva Sobrinho

Av. Nilo Peganha n° 50, Grupo 2501, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.020-906
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EXMO. SR. JUIZ DA 852 VARA DO TRABALHO DO RIO DE
JANEIRO —RIJ

PROCESSO 0001000-01.2012.5.01.0085

PLURIPRESTADORA DE SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 12.345.678/0001-09, com sede na Rua
Comandante Vergueiro da Cruz, n2 226, Olaria, Rio de Janeiro, RJ,
CEP 21.021-020, nos autos da agao movida por MARLI IMPERIAL
ROMANO vem, por seu advogado, apresentar contestacdo, nos
seguintes termos:

Primeiramente, sob pena de nulidade, requer que as
futuras notificagdes postais ou publicagdes no DO sejam feitas em
nome do advogado Dr. FRANSCISCO PULCHERIO, OAB/RJ 254.037,
com endereco na Av. Nilo Peganha, n? 50, grupo 2501, Centro, Rio
de Janeiro, RJ, CEP 20.020-916.

PRELIMINARMENTE,

O segundo, terceiro e quarto reclamados carecem de
legitimidade para figurar como demandados, pois ndo contrataram
a reclamante. O terceiro reclamado, sécio da contestante, nao
praticou os atos alegados e a empresa encontra-se funcionando
regularmente.

NO MERITO

A reclamante foi admitida e pediu demissdo nas datas
apostas em sua CTPS e recebeu, por ultimo, o salario de RS
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1.100,00. Jamais trabalhou como auténoma, muito menos lhe foi
dito que se tratava de periodo de experiéncia legalmente previsto.

No periodo anterior, a segunda reclamada utilizava
diretamente os servicos da reclamante e indicou-a para ser
contratada em 04 de margo de 2008. No periodo anterior lhe era
paga a importancia estipulada pelo Consulado, pelo que sdo
indevidos o reconhecimento de periodo anterior e as diferencas
salariais postuladas.

A reclamante jamais trabalhou nas dependéncias da
primeira reclamada, ora contestante, pois desde a assinatura da
carteira optou pelo trabalho em sua propria residéncia, apontando,
desde entdo, as vantagens descritas na exordial, de forma que sdo
inveridicas as alega¢des de que “concordou” com o chamado
“trabalho a distancia”, muito embora a segunda reclamada tenha,
de fato, proposto a transferéncia da reclamante para sua sede em
agosto de 2010.

Quanto a transferéncia, quando consultada por
mensagem eletronica, a reclamante pediu tempo para pensar e nao
fez mais contato para dar a resposta, o que motivou a ida do sé6cio a
sua residéncia para obter uma definigao, mas foi surpreendido com
agressdes por parte do marido da reclamante que o proibiu de
entrar e impediu a reclamante de comunicar-se com ele.

Jamais o sdcio da empresa determinou que a
reclamante pedisse demissdo ou ameacou-a com justa causa, muito
menos utilizou a expressao “fornicando no horario de trabalho”,
pois é pessoa de boa indole e educado. O marido da reclamante,
pelo contrario, foi quem disse: “ndo podemos nem manter relagdes
em paz”.

Contesta a primeira reclamada a inveridica afirmagao
da reclamante de que teria sido ameagada de ndao mais trabalhar
em outra prestadora de servicos. A uma, porque nao houve a
ameaca. A duas, porque a ora contestante nao teria esse poder.




Cumpre destacar que apenas uma vez o sécio da
empresa esteve na residéncia da reclamante, exatamente quando
ocorreram os fatos acima narrados.

O pedido de demissao da reclamante foi enviado por
mensagem eletronica e os valores devidos foram pagos. Ndo foi
homologado porque a reclamante recusou-se e o depdsito ocorreu
em conta corrente no prazo legal.

Nos moldes do que dispde os artigos 42 e 62, |, da CLT,
a reclamante cumpria jornada de trabalho externa e flexivel, sendo
certo que o simples fato de estar “logada” ndo significa que a
autora, de fato, estivesse trabalhando ou a disposicao da ré. De se
notar, apenas a titulo de exemplo, que a autora acessava diversos
“sites” que em nada se relacionavam com o seu trabalho.

A autora ndo ultrapassava o horario contratual,
tampouco dispunha de intervalo reduzido para refeicdo, ja que
dispunha do tempo que entendesse conveniente, sem qualquer
determinagao da empresa.

Irreal a alegagao de que trabalhava em sobreaviso, ndo
faz jus a reclamante aos 15 minutos previstos no artigo 384 da CLT.
A proposito, o artigo 384 da CLT é inconstitucional.

Ndo ha nos autos qualquer adminiculo de prova pré-
constituida que favoreca a Reclamante em suas pretensodes
referentes a jornada de trabalho. Tampouco ha indicagdo de
diferengas de horas extras e intervalo intrajornada a partir dos
horarios em que estava “logada”, 6nus que incumbe a reclamante,
Deste modo, nenhum valor é devido a titulo de horas extras.

A paradigma indicada, Sra Helena Oliveira da Fonseca,
ndo era empregada da primeira reclamada, pois diretamente
contratada pelo Consulado, pelo que incabivel a equiparagao e as
diferencgas pretendidas.

‘véj
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O pedido é inepto, pois a reclamante alega, mas ndo
cornprova a incorre¢ao dos depésitos do FGTS, recolhidos em todos
os meses do contrato de trabalho.

Como admite a reclamante, houve apenas sugestdo da
reclamada no sentido de que alugasse apartamento maior, mas isso
para seu préprio conforto, pois se queixava de que o trabalho era
realizado na sala e a televisdo a incomodava. Ndo pode a reclamada
suportar o 6nus de ter ela alugado apartamento maior, o que sé lhe
trouxe beneficio e ainda arcar com diferengas de aluguel de sua
exclusiva responsabilidade.

Do mesmo modo, ndao pode a reclamada ser
responsabilizada pelo fracasso do casamento da reclamante, pois a
ele nao deu causa. As ligagdes do sécio da reclamada ocorriam por
necessidade de servico e em nada atrapalhavam o lazer, o descanso
e o culto religioso da reclamante. A reclamante também telefonava
para o socio.

Os pedidos de indenizagdao devem ser rejeitados, pois
ndao ha dano praticado pelas reclamadas, sendo certo que a 12
reclamada desconhece que a autora tenha sido substituida por
terceiros, a seu livre critério, na execucdo de suas tarefas. A
reclamante tenta locupletar-se as custas do Poder Judiciario e
enriquecer ilicitamente. Na hipétese de condenagdo, pugna pela
estimativa de valor razoavel, em torno de 2 salarios minimos.

A reclamante alega que deixou de receber vale-
refeicdo, mas na verdade nunca recebeu, pois sempre trabalhou em
sua residéncia. De qualquer forma, ja que nao tinha despesa com
suas refei¢cOes, pois alimentava-se em casa, a parcela ndo é devida,
nem tem natureza salarial.

No que se refere aos descontos ilegais, os
contracheques e o termo de rescisao nada registram.

I




Na Justica do Trabalho n3ao sao devidos honorarios
sucumbenciais, pois esta Justica rege-se pelos enunciados das
Sumulas 329 e 219 do C.TST.

Uma vez comprovada a conduta dolosa da reclamante
ao desviar clientes da reclamada para outras prestadoras de
servigcos, a contestante formula pedido contraposto, procedimento
autorizado pelo artigo 278, § 1° do CPC, postulando indenizagdo no
importe de RS 50.000,00.

Requer a reclamada a aplicagao dos artigos 42 e 44 da
Lei 8112/91, autorizando-se a retencdo das contribuigdes
previdenciarias incidentes sobre as verbas eventualmente deferidas.

Admitindo-se, apenas por amor ao debate, que
porventura a reclamada venha a ser condenada ao pagamento das
verbas acima contestadas, requer a compensagao dos valores ja
pagos.

Pelo exposto, protestando pela produgdao de provas
testemunhal, documental e pelo depoimento pessoal da
reclamante, sob pena de confessa, aguarda a reclamada pela
improcedéncia dos pedidos.

P.deferimento

Rio de Janeiro, 10 de junho de 2013.

Dr. FRANCISCO PULCHERIO

OAB/RJ 254.037

PETICAO ASSINADA DIGITALMENTE



CONTRATO DE PRES'I:ACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E
LOGISTICA ADMINISTRATIVA

CONTRATANTE: CONSULADO GERAL DA GUIANA PORTUGUESA, Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) n® 02.749.947/0001-09, estabelecido na Averiida
Presidente Vargas, n°® 327, Centro, Rio de Janeiro/RJ, neste ato representado pelo
Consul Honorario, AUGENCIO DE MIRANDA HENRIQUES, portugués, Cartdo
Cidaddo N° 321.123, expedido por Portugal.

CONTRATADA: PLURIPRESTADORA DE SERVICO, CNPJ n° 12.345.678/0001-09,
localizada na Rua Comandante Vergueiro da Cruz, n° 226, Olaria, Rio de Janeiro/RJ,
neste ato representada por seu sécio Cassius dos Santos Silva Sobrinho, carteira de
identidade n° 4.678.543 IFP/RJ e CPF n° 003.567.901-23

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestagdo de Servigos de Consultoria e Logistica Administrativa, que se regera pelas
clausulas seguintes e pelas condi¢des de prego, forma e termo de pagamento
descritas no presente.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula 12. E objeto do presente contrato, prestado ao CONTRATANTE, os servigos
profissionais de consultoria e logistica técnico-administrativa, para fins de incremento
do turismo na Guiana Portuguesa.

DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

Clausula 22. Sdo deveres do CONTRATADO:

a) Responsabilizar-se com exclusividade pelos encargos trabalhistas e fiscais dos que
Ihe prestam servigos.

b) Cumprir integralmente o disposto neste contrato.

¢) Fornecer ao CONTRATANTE informagdes sobre as especificidades dos servigos,
necessarias ao bom andamento das atividades desenvolvidas pelo Consulado.

d) Manter o sigilo sobre as atividades do CONTRATANTE, a ndo ser que este
autorize.

e) Prestar contas todo més ao CONTRATANTE sobre suas atividades.

DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

Clausula 32. Sao deveres do CONTRATANTE:

a) Realizar o pagamento, conforme o disposto na clausula 4° deste contrato.

b) Fornecer ao CONTRATADO elementos e informagbes necessérias a expanséo e a
perfeita realizagéo dos servigos.

DO PAGAMENTO

Clausula 4. Pelo efetiva prestagao de servigos, 0 CONTRATANTE obriga-se a pagar,
até o dia 30 de cada més, a importancia de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),
reajustada anualmente pelo INPC ou por qualquer outro indice que julgar conveniente.
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DA RESCISAO DO CONTRATO
Clausula 52. O presente contrato pode ser rescindido a qualquer tempo.

Clausula 62. Caso haja interesse na rescisdo do contrato, a parte interessada notificara
a outra, por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

DA DURAGAQ DO CONTRATO

Clausula 72. O presente instrumento vigorara por 5 (cinco) anos, de 01.01.2008 a
31.12.2012

DAS CONDIGOES GERAIS

Clausula 82. As partes obrigam-se ao cumprimento do presente contrato, sob as penas
da Lei e ao ressarcimento de prejuizos que causem um ao outro.

DO FORO

Clausula 92. Para dirimir quaisquer controversias oriundas do CONTRATO, as partes
elegem o foro da comarca do Rio de Janeiro/RJ.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em 3 (trés)
vias de igual teor, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Rio de Janeiro, 01 de janeiro de 2008.

TESTEMUNHAS: /*)'“5*‘“ L//“" ol 71_/’“ —) >

(é@\t)%\ / CONTRATANTE

% CSSS— o
CONTRATADA
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Atendente adminsitrativo

R$ 1.100,00 por més

REGISTRO DE EMPREGADOS N|256
EMPRESA CNPJ
PLURIPRESTADORA DE SERVICOS LTDA 12.345.678/0001-09
ENDERECO CIDADE ESTADO |CEP
Rua Comandante Vergueiro Cruz, 226 Rio de Janeiro RJ
NOME DO EMPREGADO
MARLI IMPERIAL ROMANO
NOME DO PAI N°DA CPTS SERIE
82.200 142
NOME DA MAE N°CART IDENTIDADE _|OR EMS
GAIA IMPERIAL 012.345.678-9
DATA NASCIMENTO |IDADE [NACIONALIDADE |NATURALIDADE |N° TITULO ELEITOR ZE.
13/08/1987 20
SEXO [E.CIVIL [NOME DO CONJUGE N°CERT.DE RESERVISTA |CATEG.
F |[CAS |WALDEMIR ESTROFE ROMANO
RESIDENCIA
Rua Matriz de Camaragipe, 374 — Bangu — Rio de Janeiro
SINDICATO A QUE PERTENCE NMATRICULA BANCO DEPOSITARIO
INSTRUCAO HABILITACAO PROFISSIONAL FGTS rGe DATA DA OPCAQ
04/03/2008
BANCO DEPOSITARIO
DATA DA CHEGADA AO ENATURALIZADO |E CASADO COM BRASILEL | TEM FILHOS PIS [AGENCIA N° INSCRICAO
BRASIL ( ESTRANG.) RA? BRAS.
CATEGORIA E OCUPACAO HABITUAL SALARIO DATA DE ADMISSAO

04/03/2008

FORMA DE PAGAMENTO

mensal

HORARIO DE TRABALHO

1 hora

INTERVALO (REFEICOES E DESCANSQ)

TOTAL DE HORAS SEMANAIS

44 horas

NOME DOS BENEFICIARIOS

04/03/2008

DATA

h// '&/‘1/&; Jf?mfz&l;uqﬂ ;’29,@

ASSINATURA DO EMPREGADO

CANA D

07/09/2010

DATA DA DISPENSA
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Sr Cassius,

 Arhose 86 popeiyd Fui informada de que a empresa pretende me transferir para o Consulado, mas fui orientada
IR oo de rotss por meu sindicato que 1sso ndo pode ocorrer sem que eu concorde, pois ja trabalho em minha
&l Eotar o1

casa ha muito tempo. Preciso de um tempo para decidir se aceito.

(B Orancrador stomiico Conto com sua compreensdo para chegarmos a um bom entendimento. Se assim nio for,
prefiro sair da empresa.

Atenciosamente, Marli

\‘0
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[ 67 CEP
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Marfl imperial Romano
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FGTS)
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Rio de Janeiro RJ 21.870-370 82.200 série 142/RJ
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Tavares e Magna Advogados Associados

PROCURACAOQO

CONSULADO GERAL DA GUIANA PORTUGUESA, com sede na cidade do Rio de
Janeiro/RJ, na Avenida Presidente Vargas n° 327, Centro, CEP 20091-060, inscrita
no CNPJ sob o n® 02.749.947/0001-09, neste ato representada por seu consul
honorario, Augéncio de Miranda Henriques, Cartdo Cidaddo n° 54.037, domiciliado
nesta capital, por este instrumento particular nomeia e constitui como seus
procuradores aos advogados JOSE JOAQUIM TAVARES, OAB/RJ 263.037, e
GETRUDES MAGNA, OAB/RJ 316.210, ambos com escritério na Rua da
Assembléia, 69, 22° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.011-001, com
poderes para defesa da Outorgante na agdo trabalhista proposta por MARLI
IMPERIAL ROMANO, cujo processo foi tombado sob o numero 0001000-
01.2012.5.01.0085, distribuida para a 852 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro,
conferindo-lhes os poderes da clausula "ad judicia et extra". podendo ainda transigir,
firmar compromisso. acordar, discordar, reconvir. recorrer. receber e dar quitagao,
bem como substabelecer com ou sem reserva de poderes.

Rio de Janeiro, 04 de junho de 2012

\M—A\- o W)
CONSULADO GERAL DA GUIANA PORTUGUESA

Augéncio de Miranda Henrique
Co6nsul Honorario

Rua da Assembléia, n° 69, 22° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.011-001




EXMO. SR. DR. JUIZ DA 85% VARA DO TRABALHO DO RIO DE JANEIRO

Pela presente, credenciamos o Sr. Humberto Lopes dos Reis, portador da
Carteira Profissional n° 94666, Série 055-RJ, nosso empregado, para representar o
CONSULADO GERAL DA GUIANA PORTUGUESA, na condicdo de preposto,
podendo, inclusive, fazer acordos, assinar termos, prestar declaragbes e
depoimentos, ter vistas do processo, enfim, praticar todos 0s demais atos
necessarios ao bom e fiel desempenho da presente.

Rio de Janeiro, 04 de junho de 2012

/ — Aa~ d o HM—’/\/‘)
Augéncio de/Miranda Henriques

Consul Honorario

Avenida Presidente Vargas n° 327, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20091-060




EXCELENT{SSIMO SR. DR. JUIZ DA 852 VARA DO TRABALHO DO RIO DE
JANEIRO

Ref.: Processo n? 0001000-85-2012-5.01.0000

CONSULADO-GERAL DA GUIANA PORTUGUESA, com sede na
cidade do Rio de Janeiro/R], na Avenida Presidente Vargas n? 327, Centro,
CEP 20091-060, inscrita no CNP]J sob o n? 02.749.947/0001-09, por seu
advogado que a este subscreve, com escritério situado na Rua da
Assembléia 77, 402 andar, Centro, Rio de Janeiro/R], CEP 20.011-001, onde
recebe intimagdes e notificagdes em nome do advogado Dr. JOSE JOAQUIM
TAVARES, OAB/R] 263.037, vem, nos autos da Reclamagao Trabalhista em
epigrafe proposta por MARLI IMPERIAL ROMANO, que move contra si,
como 22 Reclamada, apresentar sua

CONTESTAGAO

pelos seguintes fundamentos de fato e de direito:

INCIDENTE PROCESSUAL DE IMUNIDADE

O Consulado ora demandado goza de imunidade de jurisdigao,
fundada na Convengdo de Viena sobre Relagoes Diplomaticas (1961) e na
Convengao de Viena sobre Relagdes Consulares (1963), razado pela qual nao
é parte legitima para figurar no polo passivo de demanda ajuizada por
pessoa que nio foi contratada diretamente como seu empregado.

Sabido que o Brasil aderiu as referidas Convengdes e que elas
asseguram a inviolabilidade dos bens afetos a missao diplomatica.

Igualmente claro que a imunidade de jurisdi¢do significa que o
Estado nao sera julgado pelos tribunais de outro Estado, de forma a garantir
a convivéncia organizada entre sujeitos de direito internacional, com
fundamento no principio da igualdade par in parem non habert impericulum
(iurisdiction).

Tem-se, portanto, que a imunidade de jurisdi¢iao alcanga as pessoas
juridicas: Estados e Organizagdes internacionais; e as pessoas naturais:

W



Chefe de Estado, Agentes diplomaticos e outros agentes descritos na
Convengdo de Viena.

Os Estados, bem como os que praticam atos em seu nome, sido
beneficiarios de imunidade, e, portanto cabe a parte que pretende sua
condenagdo o dnus de provar a auséncia de imunidade.

No caso sob exame, destaque-se que o direito a imunidade deve ser
aplicado de forma automatica pelo Estado acreditado, diante da
circunstancia de que o Estado acreditante nio manifestou rentincia a essa
prerrogativa.

Em prol de sua tese, as seguintes decisdes provindas de cortes
trabalhistas:

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA UNIAO. REGIME DE
COLABORACAO COM  ORGANISMO INTERNACIONAL.
IMPOSSIBILIDADE. A orientagdo contida na Sumula 331 do
Col. TST, calcada na responsabilidade objetiva do Estado (CF,
art. 37 , § 62 ) ndo alcanga contratos de prestagdo de servigos
sob regime de colaboragdo com organismo internacional.
TRT-10 - RECURSO ORDINARIO RO 812200501210856 DF
00812-2005-012-10-85-6 (TRT-10)

A controvérsia quanto a existéncia, ou nio, de imunidade
absoluta de jurisdigdo de organismos internacionais ja foi
superada diante do recente posicionamento da SBDI-1 desta
Corte, no sentido de que os organismos internacionais gozam
da imunidade absoluta de jurisdicio (E-ED-RR-900/2004-
019-10.00.9).

A C. SBDI-1, na sessdo do dia 3/9/2009 (E-ED-RR900/2004-
019-10-00.9), reconheceu a imunidade absoluta de jurisdigdo
dos Organismos Internacionais, quando assegurada por
norma internacional ratificada pelo Brasil. Entendeu-se que,
como aqueles organismos sdo associagdes disciplinadas por
normas escritas, o0 exame da questio pressupoe
necessariamente a analise dos acordos e tratados
internacionais que as regulam e que foram ratificados pelo
Brasil - no caso, os Decretos n?s 27.784 /50 (Convengdo sobre
Privilégios e Imunidades das Nagdes Unidas), 52.288/63
(Convengdo sobre Privilégios e Imunidades das Agéncias
Especializadas das Nag¢gdes Unidas) e 59.308/66 (Acordo
Basico de Assisténcia Técnica com as Nagdes Unidas e suas




Agéncias Especializadas). Como esses tratados conferem
imunidade absoluta de jurisdicdo aos Organismos
Internacionais que regulam, ndo é possivel mitiga-la.” Pelo
exposto, conclui-se que a decisdo recorrida esta contraria a
recente posi¢ao da Se¢ao de Dissidios Individuais desta Corte,
que entende que se deve reconhecer a imunidade da
jurisdicao, sob pena de violagdo do artigo 52 §29, da
Constituicdo Federal.” (RR - 130500-26.2007.5.04.0018

Pretende, portanto, a incidéncia da imunidade de jurisdi¢io do
Consulado e do Consul.

Ainda que assim nao fosse, nio apresenta a reclamante qualquer
causa de pedir para o pedido de responsabilizacao subsididria da segunda
ré, apenas mencionando o inexistente “Enunciado 331-IV” do Colendo TST.
Como é de curial sabeng¢a, ha muito inexistem “Enunciados” na Justica do
Trabalho. Caso estivesse querendo a reclamante fazer referéncia as
simulas da jurisprudéncia, melhor sorte nio lhe assistiria. E que as
sumulas apenas consagram jurisprudéncia uniformizada e nao se prestam
para substituir causa de pedir, que deve ser existente e clara, sob pena de
subtrair a possibilidade constitucionalmente assegurada de ampla defesa e
contraditorio.

Requer o indeferimento da petigdo inicial e a extingao do processo
sem resolugio do mérito, com relagao a segunda reclamada, face a inépcia.

Ndo tendo a reclamante apresentado causa de pedir para o pedido de
responsabilidade subsidiaria da segunda reclamada, ainda que possa, por
absurdo, ser a preliminar de inépcia superada, o feito encontra dbice
intransponivel na consequente ilegitimidade passiva ad causam, como vem
decidindo os pretoérios brasileiros, ja que a segunda ré ndo admitiu a
reclamante, nio a assalariou e nao dirigiu sua prestacao de servicos. Nao se
pode imputar a segunda defendente a posi¢do de empregadora da
reclamante, o que sequer é pleiteado, e, inexistindo norma legal que lhe
atribua a responsabilidade de arcar com o 6nus decorrente da aplicagao da
legislagdo do trabalho em face da relagdo mantida pela autora com a
segunda ré, conclusio inarredavel é a de que a segunda defendente nao
pode ser tida como devedora de quaisquer das parcelas pretendida na
inicial.

Requer a segunda ré, portanto, sua exclusao da lide.
MERITO

Por cautela, na remota hip6tese de rejeicio do incidente e das
preliminares, o Consulado reitera que ndo contratou a reclamante,




tampouco se valeu de seus servigos em data anterior a que se encontra no
Contrato de Prestagdo de Servigos firmado com a primeira reclamada
(Pluriprestadora de Servi¢os), em janeiro de 2008, com a finalidade
exclusiva de prestar melhor atendimento aos turistas brasileiros que
desejavam conhecer as belezas da Guiana Portuguesa.

O Consulado nio realizou qualquer pagamento a reclamante que nio
tenha sido por intermédio da primeira reclamada. Vale acrescentar que o
contrato em questdo contém expressa previsdo que exime o Consulado de
qualquer responsabilidade decorrente das contratagdes realizadas pela
primeira reclamada (clausula terceira) e impede sua interferéncia na
execu¢do do trabalho dos contratados.

Incabivel, portanto, a condenagdo subsididria do Consulado, pois o
item V da Sumula 331 do C.TST incluiu no dmbito da responsabilizagio
derivada apenas os entes integrantes da Administragao Publica direta e
indireta, nio se podendo cogitar, sequer por analogia, de sua aplicagdo aos
entes de direito publico internacional.

Merece registro que a reclamante jamais trabalhou nas dependéncias
do Consulado, razdo pela qual jamais determinou a primeira reclamada que
ela retornasse e que se o Consul assim o fez, sponte propria, deve responder
por seus atos.

Por fim, o Consulado sempre pagou corretamente a seus
empregados;

CONCLUSAOQ

Por todo o exposto, uma vez demonstrada a total incompatibilidade
entre a demanda proposta e o direito vigente em nosso ordenamento
juridico patrio, requer a defendente:

a) O acolhimento do incidente e das preliminares arguidas e a
consequente extincdo do processo sem resolugdo do mérito em
face da segunda reclamada;

b) A total improcedéncia dos pedidos da presente a¢dao em face da
ora defendente, com o posterior arquivamento e baixa do
processo nos registros de distribuigao.

Protesta pela producio de provas documental, testemunhal,
depoimento pessoal da reclamante, sob pena de confissao, requerendo, ao
final, a sua absolvigdo de qualquer condenagao.



Termos em que,

Pede Deferimento.

Rio de Janeiro, 3 de julho de 2013

Dr. JOSE JOAQUIM TAVARES Dra. GETRUDES MAGNA

OAB/R] 263.037 OAB/R] 316.210

PETICAO ASSINADA DIGITALMENTE
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PROCURACAQ

Por este Instrumento particular, Cassius Santos Silva Sobrinho, carteira de identidade 2.062.073-5 (Detran RJ), CPF n° 004.626.672-04,
residente e domiciliado a Av. Jodo Carlos Machado, n° 435, cobertura 01, Barra da Tijuca, CEP 22.620-081, nomeia e constitui como sua
bastante procuradora a Dra. Ciindida Melchiades de Oliveira, OAB/RJ 267.890, com escritorio na Av. Rio Branco, n® 181, sala 3101,
Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.040-007, com poderes para defesa do Outorgante no processo nimero 0001000-01.2012.5.01.0085, agdo
trabalhista ajuizada por Marli Imperial Romano, perante 0 MM Juizo da 85* Vara do Trabalho/RJ, com os poderes da clausula ad judicia et
extra, podendo ainda acordar, transigir, firmar compromisso, discordar, reconvir, recorrer, receber e dar quitagdo, bem como substabelecer

com ou sem reserva de poderes.

Rio de Janeiro, 04 de junho de 2012

Cobiiai S Tdgos Sl o

CASSIUS SANTOS SILVA SOBRINHO






EXMO. SR. DR. JUIZ DA 852 VARA DO TRABALHO/RJ
Processo n® 0001000-01.2012.05.01.85

CASSIUS SANTOS SILVA SOBRINHO, brasileiro,
empresario, carteira de identidade n°© 4.678.543, IFP/R],
inscrito no CPF/MF sob o n° 003.567.901-23, residente e
domiciliado a Av. Joao Carlos Machado, n° 435, cobertura 01,
Barra da Tijuca, CEP 22.620-081, vem, por sua procuradora
infrafirmada, constituida conforme instrumento de procuracao
em anexo, com base no artigo 487 da CLT, apresentar sua
CONTESTACAO & pretensdo autoral, deduzida por MARLI
IMPERIAL ROMANO, mediante os suportes faticos e legais que
doravante passa a expor.

PRELIMINAR DE NAO SUBMISSAO DA
DEMANDA A CCP

Conforme dispde o artigo 625-D, da CLT, é
indispensavel a submissdo de qualquer demanda de natureza
trabalhista a Comissdo de Conciliagdo Prévia se, na localidade
da prestacdo de servigos houver sido instituida a Comissdo no
ambito da empresa ou do sindicato da categoria.

No caso, € incontroversa a existéncia da CCP e nao
tendo a reclamante submetido a sua demanda com relagdo ao
30 réu, deve o feito com relagdo a ele ser extinto sem o
julgamento do mérito, o que ora se requer.

IMPUGNAGAO AO VALOR DA CAUSA

A reclamante atribuiu a causa o irrisério valor de R$
50.000,00, mas apenas dois dos pedidos equivalem a 350
salarios minimos, sem considerar os demais.




Impugna, portanto o valor atribuido e requer a V.
Exa. que arbitre valor condizente com os pedidos, para que,
sendo improcedentes, como deverdo ser, pague a reclamante
as custas devidas pela movimentagdo da madquina judiciaria
para uma aventura.

IMPOSSIBILIDADE JURIDICA DO PEDIDO E
ILEGITIMIDADE PASSIVA PARA A CAUSA

E parte legitima passiva para a causa aquele em
face de quem se sustenta uma obrigagao decorrente de direito
material, com previsao legal.

A reclamante postula a responsabilidade solidaria do
39 réu apenas porque sua condi¢do de sdcio da 12 ré. Como se
sabe, a solidariedade ndo se presume, decorre da lei ou da
vontade das partes, conforme disposto no Cddigo Civil.

Inexistindo qualquer norma Ilegal que imponha
responsabilidade ao sécio de uma sociedade ipso facto, bem
como nao tendo o 3° reclamado se obrigado contratualmente a
ser responsavel solidario, o pedido € juridicamente impossivel
e, concomitantemente, o 39 réu é parte ilegitima para a causa.

Requer o 3° reclamado o indeferimento da inicial,
com a consequente extingdo do processo sem julgamento do
mérito (CPC, art. 267, inc. I ¢/c 295, inciso i).

MERITO

Em razao do principio da eventualidade, apresenta o
39 reclamada sua defesa quanto ao mérito.

Embora seja efetivamente o 3° reclamado sécio
majoritario e administrador da 12 reclamada, ndo € o U(nico
administrador, conforme se verifica pelo contrato social.

A reclamante genericamente alega que o 3°
reclamado administrou a sociedade com “excessos, desmandos
e desvios ultra vires”.




Alega, mas ndo prova nem excesso, nem desmando,
nem “desvios ultra vires”.

Note-se que desvio ultra vires é figura inexistente no
nosso ordenamento juridico, cunhada e conhecida apenas pela
autora).

Pede vénia o 3° réu para repetir que a solidariedade
ndao se presume, decorre da lei ou da vontade das partes
(contrato), conforme disposto no artigo 265, do Cdodigo Civil em
vigor.

Inexistindo qualquer norma legal que imponha
responsabilidade ao sdcio de uma sociedade ipso facto, ja que
nenhum “excesso, desmando ou desvio ultra vires” houve ou foi
comprovado, assim como nao tendo o 39 reclamado se
obrigado por contrato a ser responsavel solidario, o pedido de
condenacado solidaria deve ser julgado improcedente.

Por outro lado, cumpre esclarecer que a reclamante
solicitou permissao para trabalhar em casa, com o que
consentiu, por considerar conveniente para todos, mas ndo
compareceu a residéncia da reclamante para pressiona-la,
tampouco para ofendé-la ou perturbar a paz de seu lar. Buscou
apenas resposta para a exigéncia da segunda reclamada, no
sentido de que a reclamante prestasse servicos no proprio
Consulado.

Ndo ofendeu, mas foi ofendido e advertiu a
reclamante de que havia boatos dando conta de que ela
repassava clientes para outras prestadoras de servigos.

Pugna, portanto, pela improcedéncia de todos os
pedidos.

Nestes termos, pede deferimento.

Rio de Janeiro, 06 de junho de 2013

-




Dra. Candida Melchiades de Oliveira
OAB/R] 267.890
Av. Rio Branco, n© 181, sala 3101,
Centro, Rio de Janeiro, R]

CEP 20.040-007

ASSINADO DIGITALMENTE




Tavares e Magna Advogados Associados

PROCURACAQ

Augéncio de Miranda Henriques, Cartdo Cidaddo n° 54.037, domiciliado Av.
Presidente Vargas, n° 824, 30° andar, Centro, Rio de Janeiro por este instrumento
particular nomeia e constitui como seus procuradores aos advogados JOSE
JOAQUIM TAVARES, OAB/RJ 263.037, e GETRUDES MAGNA, OAB/RJ 316.210,
ambos com escritério na Rua da Assembléia, 69, 22° andar, Centro, Rio de
Janeiro/RJ, CEP 20.011-001, com poderes para defesa da Outorgante na agao
trabalhista proposta por MARLI IMPERIAL ROMANO, cujo processo foi tombado sob
o numero 0001000-01.2012.5.01.0085, distribuida para a 852 Vara do Trabalho do
Rio de Janeiro, conferindo-lhes os poderes da clausula "ad judicia et extra". podendo
ainda transigir, firmar compromisso. acordar, discordar, reconvir. recorrer. receber e
dar quitagao, bem como substabelecer com ou sem reserva de poderes.

Rio de Janeiro, 04 de junho de 2012

%’J“f i e
Augéncio de Miranda Henriques

CoOnsul Honorario

Rua da Assembléia, n°® 69, 22° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.011-001
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Processo n° 0001000-01.201,5.5.01 .0085

DEPOIMENTO PESSOAL DA RECLAMANTE MARLI IMPERIAL ROMANO

Inquirida, informou a depoente que comegou a trabalhar em janeiro de 2008, na sede
da prestadora, mas ndo assinaram sua carteira; que sempre recebeu o mesmo salario
€ nunca teve aumento; que a empresa pediu para que trabalhasse em casa, pois
ficava mais barato, mas que também queria porque perdia muito tempo na condugao;
que ndo tinha horario certo para trabalhar, pois dependia dos pedidos que vinham dos
clientes e da sede da empresa, por isso estava sempre perto do computador e do
telefone, o dia inteiro, sem parar; que tinha tempo para fazer outras coisas, cuidar da
casa e dos filhos, mas o trabalho vinha em primeiro lugar; que se recebesse ligagao,
mensagem de texto ou e-mail na hora do almogo ou do jantar, parava tudo e ia
resolver; que trabalhar em casa é bom e néo &, ja que nao tinha empregada e ficava
dependendo de sua mae para trabalhar na rua; que seu casamento foi muito afetado,
porque seu marido reclamava que ela néo tinha tempo para nada, nem para ir a Igreja;
que realmente caiu e bateu com a testa num maovel, na hora em que estava indo para
a sala de trabalho e acha que isso foi um acidente, mas a empresa ndo deu
importancia; que o médico deu licenga e mandou ficar em observagao, mas continuou
trabalhando porque um grupo grande estava embarcando; que nessa época foi
ajudada pela vizinha e por uma prima; que alugou apartamento novo porque precisava
de espago para trabalhar e o aluguel ficou mais alto; que quando a empresa quis que
ela fosse trabathar no Consulado, pediu para pensar € nao deu resposta por escrito,
mas avisou pelo telefone que preferia continuar trabalhando em casa, mas mesmo
assim o Sr Cassius foi a sua casa e se desentendeu com seu marido; que eles
discutiram, mas ndo lembra bem as palavras; lembra que o Sr. Cassius lhe disse que
um cliente comentou que ela havia sugerido uma outra empresa para cuidar de sua
viagem, mas ndo foi isso, s6 disse para o cliente que ndo faziam servicos de
transporte e indicou quem fazia; que o Sr. Cassius disse que se ela ndo fosse
trabalhar no Consulado era melhor pedir demisséo, pois o trabalho em casa estava
encerrado; que nao mandou e-mail pedindo demisséo; que o e-mail que mandou
falava do conselho que recebeu do sindicato; pre soube que Helena ganhava
R$ 1.300,00, pela prépria Helena. Encerra —
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Processo n° 0001000-01.2013.05.01.85

DEPOIMENTO PESSOAL DA 12 RECLAMADA (CASSIUS SANTOS SILVA
SOBRINHO)

Inquirido, informou que a empresa sabe quando seus empregados fazem Jogin e
logout, mas isso ndo serve para controlar o horario, muito menos da reclamante que
trabalhava em sua proépria casa e fazia seu horario livremente; que telefonava a
qualquer hora para a reclamante, por necessidade de servigo, mas ela também ligava,
porque clientes no exterior estdo em fuso horario diferente; que a reclamante pediu
demissdo mesmo, ndo foi forgada, nem mandada embora, porque ndo quis trabalhar
na sede do Consulado, gostava do trabalho dela, mas nao pdde fazer nada; que
jamais ofendeu o marido da reclamante, nem ameagou a reclamante, disse apenas a
verdade; que nem soube desse tombo que ela fala; que nunca foi informado de
problemas no casamento dela e até ficou surpreso com a separagao; que inclusive lhe
disseram que a separagao ocorreu por causa de traigdo do marido; que nao havia
diferenga de trgbalho na sede da primeira reclamada e para quem trabalhava em casa.
Encerra
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Processo n° 0001000-01 .201@5.01 .0085

DEPOIMENTO DA TESTEMUNHA DA RECLAMANTE

Anilza Creta Storino, brasileira, casada, economista, identidade 24.818.673-
DETRAN-RJ, residente a Rua Matriz de Camaragipe, 385, Bangu, Rio de Janeiro/RJ

Inquirida, respondeu a depoente que nunca trabalhou para as reciamadas, pois esta
parou de trabalhar em 2005, quando nasceram seus filhos gémeos; que frequentava a
casa da reclamante porque cuidou de seus filhos quando ela trabalhava fora de casa;
que cuida de varias criangas que moram na mesma rua; que nao é sua amiga, nem
sua inimiga, mas apenas uma vizinha que colabora quando os vizinhos precisam,
tanto assim que ajudou a reclamante quando ela cortou a testa; que sabe que a Rte
trabalhou sem carteira assinada, mas nao sabe o periodo, que via a reclamante
trabalhando em qualquer horario, pois ela usava o computador e os telefones o tempo
todo; que também via a reclamante sair para ir a0 mercado e passear com o cachorro;
que sabe da separagdo, inclusive detalhes intimos que a reclamante contou, mas
prefere ndo comentar; que pode comentar que eles ndao estavam se dando bem
porque o marido reclamava dela trabalhar em casa e de que ela ndo saia mais com
ele. Nao viu desentendimento entre o marido e o sécio da empresa na porta porque
nao estava nessa hora, mas a reclamante falou que foram ofendidos pelo Sr. Cassius
e que o tempo fechou; que a reclamante falou que estava sen da e que ia
acabar pedindo demissao, mas nao sabe se ela pediu. Encerrado.
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PROCESSO 0001000-01.20 1%5.01 .0085
DEPOIMENTO DA TESTEMUNHA DA RECLAMADA

Helena Oliveira da Fonseca, brasileira, casada, Atendente Administrativa, identidade
25.888.673-8 (DETRAN-RJ), residente a Rua Pernambuco de Oliveira, 5800, Praga da
Bandeira, Rio de Janeiro/RJ

Inquirida, informou que conhece a Rte, mas nao tem amizade; que nunca visitou a sua
casa; que se encontraram num Congresso de Turismo, quando conversaram sobre
trabalho, que no Consulado tinha hora certa para pegar e largar, mas que agora esta
trabalhando em casa para uma outra prestadora de servigos, do filho do Sr. Cassius e
ndo tem horario certo, do mesmo modo que a reclamante néo tinha; que todos os
atendentes que trabalham nas suas casas, preferem assim, pois € muito mais
conveniente do que ter que enfrentar o transito todo dia; que realmente seu salario
sempre foi maior que o da Rte, porque tinha muito mais experiéncia no setor; que nao
sabe muito sobre a saida da Rte, porque nessa época estava no Consulado e que
ficou sabendo por comentarios que houve desentendimento do sécio Sr Cassius com
a reclamante e com seu marido, que cada um diz uma coisa, mas pdde concluir que o
marido da Rte era estressado e nag fratava as pessoas bem, tanto assim que terminou
dando em separacao. Encerra
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PODER JUDICIARIO FEDERAL

JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
852 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro

Rua Gomes Freire. 471 - Lapa - Rio de Janeiro, RJ

CEP 20231-012 -Tel.: (21) 2380-7500

PROCESSO: 0001000-01.2012.5.01.0085 — RTOrd

ATA DE AUDIENCIA

Aos 25 dias do més de margo de 2014, as 12h02min, na Sala de Audiéncias
desta Vara, na presenta da MM Juiza do Trabalho Dra. Ceres Gamarra, foram apregoados
os litigantes: MARLI IMPERIAL ROMANO, reclamante, PLURIPESTADORA DE SERVICOS
GERAIS LTDA, 1* Reclamada, CONSULADO GERAL DA GUIANA PORTUGUESA, 2°
Reclamada, CASSIUS SANTOS SILVA SOBRINHO, 3° Reclamado e AUGENCIO DE
MIRANDA HENRIQUES, 4° Reclamado.

Reclamante presente, assistida pela Dra. Joanna Soares Serqueira, OAB/RJ
n® 321.000.

12 Reclamada presente, representada pela preposta, Sra. Ana Lemos
Albuquerque e assistida pelo Dr. Francisco Pulcherio, OAB/RJ n° 254.037.

22 Reclamada presente, representada pelo preposto, Sr. Humberto Lopes dos
Reis e assistida pelo Dr. José Joaquim Tavares, OAB/RJ n° 263.037.

3° Reclamado presente, assistido pela Dra. Candida Melchiades de Oliveira,
OAB/RJ n° 267.890.

4° Reclamado presente, assistido pelo Dr. José Joaquim Tavares, OAB/RJ n°
263.037.

Conciliagao recusada, algada fixada no valor da inicial.

Contestagdes escritas, lidas e juntadas aos autos, com documentos juntados
pela primeira e segunda reclamadas.

Manifestag@o da parte autora para impugnar os controles de horario que nao
contém a assinatura da reclamante e o Termo de Rescisao por ter sido obtido mediante
coagao.

Colhidos os depoimentos da reclamante, da preposta da 12 reclamada e de
duas testemunhas indicadas pela reclamante e 12 reclamada, encerrou-se a instrugdo
processual. '

Em razdes finais orais, as partes reportaram-se aos elementos dos autos.

Renovada e recusada a ultima proposta de conciliagéo, autos conclusos para
leitura de sentenga em 30 de margo de 2014.

Partes cientes.

E, para constar, eu, Andrea Guarte Doneli, Analistg/Judiciario, lavrei a presente Ata que
segue assinada na forma da lei.

CERES
Juiza do Trabalho




Nesta data fago os autos conclusos ao MM juiz
Substituto, ante a remoc¢ao da MM Juiza Titular.

Rio de Janeiro, 27 de marc¢o de 2014.

Andreé ugrte Doneli




